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Moção de solidariedade e apoio a Juliane de Oliveira

A Diretoria do Sinasefe Litoral declara apoio à servidora Juliane de Oliveira, da Universidade

Federal de Santa Catarina (UFSC), ameaçada de exoneração por ter sido avaliada negativamente no

período em que trabalhou no Hospital Universitário, no tempo correspondente ao estágio probatório.

O processo de avaliação do estágio probatório da servidora assume caráter de perseguição,

com ilegalidades evidentes, sem que tenha sido assegurado o direito de ampla defesa, além da carência

de provas. Logo no seu primeiro ano na UFSC, a servidora teve sua condição de lactante negligenciada

pela instituição, ao ser obrigada a desenvolver suas atividades em ambiente de trabalho insalubre.

As ilegalidades  processuais  e  as  várias  injustiças  cometidas  contra  a  servidora  não foram

reconhecidas pela administração, o que revela traços de desumanização na gestão de pessoas na UFSC.

O Sinasefe Litoral soma-se a todas as entidades sindicais que pedem por justiça neste caso e

contra o abuso de poder.

Somos todos Juliane.

Diretoria do Sinasefe Litoral

Camboriú, 12 de julho de 2018
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